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<" Uzijte si dovolenou, letni mésice

Rozkvetlé stromy v arealu
jihlavskéha MOTORPALu vzdy
ohlasuji prichazejici léto.

a nacerpeijte sily do druhé
poloviny roku.



Dr. Ing. Radim Valas

Vazené kolegyne,
vazeni kolegové,

rok 2023 je na prahu své druhé poloviny. Jeji prvni
dny a tydny jsou pro nas ty pfijemnéjsi, protoze nas
Ceké obdobi, které je tradiénée spojené s dovolenymi
a prazdninami. Dovolte mi, abych se za prvni pdlkou
roku ohlédl a shrnul, co se v ni udalo.

Hospodarskeé vysledky za 1. pololeti letosniho roku
se bohuZzel nevyviji dle schvaleného planu. V kumu-
laci od pocatku roku vykazujeme nizsi trzby
a EBITDA, nez jsme planovali. Hlavnim dlvodem
je nizsi poptavka po dilech na nahradni spotfebu
a vypadek trysek pro ¢inské zakazniky. Dal§im
negativnim aspektem je dopad nepriznivého vyvoje
kurzu CZK. Naopak na segmentu Cerpadel je
situace jina. Tam zaznamenavame zvyseny zajem.
Aktivné a se zvysenym Usilim tak reSime dalsi
projekty, abychom nastalé vypadky v nékterych
segmentech nahradili.

ggg;atele kvéten Plan Sute¢nost Plnéni
Vyroba (mil. K&) 84 84 100%
Trzby (mil. K&) 116 105 91 %
Normohodiny 80800 80659 100 %

Réad bych zde zminil hlavni Gspéchy, kterych se nam
v 1. pololeti podarilo dosahnout.

Vedle Uspésné homologace fady traktorovych
a kombajnovych motorl pro indické vyrobce
Indofarm a Preet Tractors se nam podarilo zdarné
dokon¢it i homologaci motorl série new D a serie
G pro spole¢nost Greaves Cotton Ltd., vyrobce
generatord a prdmyslovych aplikaci motord
a tradi¢niho zakaznika v Indii. V Q1/2023 jsme za-
hajili sériové dodavky Cerpadel PV.Z.i pro zcela
novy generatorovy motor K4300 pro Kirloskar Oil
Engines. Dalsim z projektd, ktery jsme Uspésné
dokon¢ili a zahajili prvni sériové dodavky, jsou
Cerpadla typu PV.Z.i pro italského zéakaznika
Isotta Fraschini. Za zminku urcité stoji i roz-
Sifeni smluvni servisni a prodejni sité v Indii
v souvislosti s ocekavanym rozsirenim aktivit na
dalsi zakazniky. Samoziejmé pribézné bézi i ap-
likadni prace na roz8ifovani portfolia produktd
u véech ostatnich zakaznikd tak, jak jsou po nas
pozadovany. Vedle toho intenzivné pracujeme
i na ostatnich vyvojovych projektech, kde oce-
kavame konkrétni vystupy a néabéhy sériovych
dodavek na konci letosniho a v pristim roku. Zaha-
jili jsme vyvojove prace na aplikaci ¢erpadel VERMI
pro zékaznika Cooper Engines (Indie) pro emisni
limit CPCB IV+. Déale pracujeme na vzorkovani
novych typl trysek pro ¢inské zakazniky.

Prioritou na dalsi obdobi pro nas bude pokracovat
v projektech dle akénich pland jednotlivych Usekd.
Ceka nas spousta prace hlavné ve vyvoji zakaz-

nickych aplikaci jak pro zahraniéni, tak i tuzemské
zékazniky. Predevsim bych chtél zminit spole¢nost
TATRA TRUCKS a.s., se kterou jiz delsi dobu pra-
cujeme na velkém a pro nas zasadnim projektu,
konkrétné na pfipravé elektronicky fizeného
systému vstfikovani paliva pro jejich motory,
a rovnou pro 4 rdzné modifikace. Z nasi strany se
jedna o systémy velikosti ,Mj*, a to pro vSechny
aplikace, kterymi jsou vidlicovy 8 a 12valec
v emisnim limitu Euro 3, resp. Euro 5. Aktivné se
musime vénovat i ¢erpadlu z nasi nejvétsi rady,
tedy ,Z“ a pripravit pro néj obdobné jako pro mensi
derivaty, ,Mj“a,Mi“ vlastnielektronicky fizeny regu-
lator otacek. Se zkusenostmi z mensich systémd
Mj“ a ,Mi* dobfe vime, Ze kombinace vstfikova-
ciho ¢erpadla s kompaktnim elektronicky rizenym
regulatorem otacek je na trhu zadana, proto
musime tuto moznost uchopit a doplnit si tak nase
portfolio.

Naklady na navySovani mezd a vyrobnich vstupd
(energii, materiald...) jsou vysoké a nelze je nadale
pokryvat cenovymi navysenimi u zakaznikl v ta-
kové mire, jako tomu bylo dosud. Vlivem ekono-
mické situace se Ceska republika dostava do pro-
bléml s konkurenceschopnosti, a to pro nas
mU0ze mit — hlavné s ohledem na trhy, na kterych
MOTORPAL ptsobi — do budoucna velmi nepfijem-
né dopady. K tomu, abychom obstali v tvrdé
konkurenci a zajistili plnéni klicovych ukazateld,
je nutné stale hledat nejen nové obchodni pri-
lezitosti, ale zamérit se i na interni Uspory
a dal8i mozna feseni, kterd nam pomuZou
v naro¢nych podminkach obstat. Musime
vyrazné zlepsit nekvalitu vyroby. Kvlli ni se
plosné ,okradame” o nemalé finanéni prostredky,
jenz bychom jinak mohli vhodné investovat
napf. do strojniho vybaveni. Jednim ze zvazova-
nych feseni je i zfizeni dcefiné spolec¢nosti v Tas-
kentu (Uzbekistan). Hlavni aktivity musime smér-
ovatina Uspory v nakupu, a to predevéim u vykovkd
a odlitkd.

Nektera opatreni jsme jiz zacali realizovat. Jednim
z nich je sniZeni ¢asovych norem (vyrobnich ¢asd)
0 5 % na vSech operacich. V soucasné dobé jiz
mame data, ktera ukazuiji, Ze se tato Uprava nepro-
jevila negativné na plnéni ukazatele efektivity,
ba naopak u nékterych stredisek doslo k jeho
navyseni. V tomto trendu musime pokracovat a co
nejefektivnéji vyuzivat pracovni dobu. Aktivné
také feSime vystavbu fotovoltaické elektrarny
v zavode Jihlava, ktera by nam castecné pokry-
vala spotfebu elektrické energie a pomohla nam
snizit vysoké naklady. V neposledni fadé bych zde
rad zminil i to, Ze se nam podarilo prefinancovat
avéry od Ceské spoftitelny a uzavreli jsme smlouvu



s UniCredit Bank. Timto krokem bychom méli
vyrazné zlepsit nas provozni kapitél, ale i ziskat
vyhodné podminky bankovnich sluzeb pro nase
zameéstnance - viz info nize.

Dovolim si tvrdit, Ze vétsina z vas denné odvadi
pro MOTORPAL mnoho poctivé prace, za kterou

Nové benefity pro zaméstnance

4 UniCredit Bank

UVOD GENERALNIHO REDITELE

bych Vam chtél podékovat. Do letniho obdobi vam
preji, abyste si uzili dovolenou a nacerpali hodné
sil jak do osobniho Zivota, tak do Zivota pracovniho,
protoze nas v dals§im obdobi ¢eka spousta préace.

S dctou
Dr. Ing. Radim Valas

» Vstupte do svéta vyhod
programu Bank at Work

Za aktivni wyufivani GCtu ziskejte aZ 12 000 KE a mnoho dalSich whod a slev k tormu,
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U nas pracuje spousta ,,srdcaiG“. Dnes vam piedstavujeme pana Miroslava Stépana, kterého poji
s MOTORPALem dctyhodnych 40 let a prace se mu stala konickem.

Dovedete si predstavit, Zze byste v jednom zaméstnani stravili Ctyficet let a s velkym elanem pokracovali dale?
Odpovidate si, Ze nikoliv? Miroslav St&pan si pii svém nastupu dne 14. inora 1983 zFejmé nepomyslel, Ze v kvétnu
2023 s nim budeme délat rozhovor k jeho vyznamnému pracovnimu jubileu. ,Nejvice si cenim dobrého pracov-
niho kolektivu. A chtél bych k praci v MOTORPALuU povzbudit i mladou generaci. VZdyt pracovat rukama a byt
femeslnikem neni prece zadna ostuda,’ povida Miroslav Stépan, soudasny vedouci vyroby zavodu v Jemnici.

Pane Stépdne, co Vas pied 40 lety pFivedlo do MOTORPALu a proé jste se rozhodl pravé pro néj?
Myslim si, Ze neni mnoho takovych lidi, ktefi na konci zakladni skoly vi, co by chtéli v budoucnu délat. Uceni
mi nedélalo zadné problémy, proto jsem se rozhodl studovat na gymnaziu a mél dalsi étyfi roky na premitani
o tom, kam povedou moje dalsi kroky. Ale maturita se kvapem bliZila a ja 0 moc moudreji nebyl. Vahal jsem
mezi matematikou a chemii. Nakonec mUj lehky odpor ke geometrii a rysovani rozhodl ve prospéch chemie.
JenZe jsem si pozdé uvédomil slozitost organické chemie a ze jen se vzorci H,0a H,S0, na ,vejSce” neobstojim!
Po roce a plil trapent jsem na VSCHT v Pardubicich skongil. Tehdy moc pracovnich pfileZitosti na Jemnicku
nebylo. Ve vsi JZD, v nedaleké Polici kamenolom a v Jemnici balirny, stavba a MOTORPAL. S nim jsem mél
dobré zkusenosti diky letnim brigadam. V MOTORPALuU navic pracovalo dost kamarad( a znamych a dalsim
aspektem bylo i to, Ze ¢lovék pracoval v teple pod stfechou, i kdyZ se venku Gerti Zenili (Gsmév).

Nyni pracujete na pozici vedouciho vyroby zavodu v Jemnici. Jakymi pozicemi jste béhem cEtyriceti
let v MOTORPALu prosel?

Pozic, na kterych jsem pracoval, bylo opravdu dost. Do firmy jsem nastoupil po¢atkem roku 1983 na stredisko
ojnic a pracoval stridavé na vrtacce nebo frézce. Nez jsem se stacil rozkoukat, povolala mne na dva roky
do svych sluzeb arméada. Po navratu z vojny jsem nastoupil na ,hlinik® a nékolik let jsem prevazné vrtal
~hrnce” pro montaz ¢isticl paliva. S nékolika spolupracovniky jsem navstévoval a zdarné absolvoval vecerni
Skolu a dodélal si vyuéni list ve strojirenském oboru, abych si osvojil alespori zaklady strojariny. Po vrtacce
jsem postoupil vySe a presel na stredisko 3317 jako obsluha obrabécich center. Dalsi moji Staci byla kalirna
a galvanika, coz byl navrat k mé oblibené chemii. Tady jsem plsobil jako sefizovac lazni a prace s prudce
jedovatym kyanidem byla témeér kazdodenni rutina. Navic jsem pfi nepfitomnosti odpovédného pracovnika
zaskakoval na neutraliza¢ni stanici a likvidoval odpadni vody tekouci z kalirny a galvaniky. Pro lepsi zvladnuti
funkce jsem absolvoval kurz galvanizéra a rovnéz slozil zkousky z prace s jedy.

0d srpna 1999 zac¢ala moje anabéaze na rliznych ,kancelarskych pozicich®. Zacal jsem jako mistr na stiedisku
3317 - presuvniky. K tomuto stfedisku byla pfipojena i montaz - stfedisko 3329. Latku na dilné nastavil
vysoko mUj predchiidce pan Pavel Miiller, ktery pfechazel na pozici vedouciho vyroby. V té dobé byla nosnym
programem strediska vyroba pro firmy DAF a Wabco. V jednom tydnu jsme vypravovali kamion do Nizozemska
a v nasledujicim tydnu jeden do Holandska a druhy do Belgie. Starost, aby bylo vzdy vS§echno v&as vyrobeno
a zabaleno, mi pripravila nejednu bezesnou noc. Po vice nez ¢tyrech letech mistrovani jsem se zacal vice
vénovat planovani a logistice. Nejdfive na stredisku, kde jsem mistroval, a po odchodu pana Karla Floriana
do dlichodu, ktery zastresoval prevedenou vyrobu z Telce, jsem presel na jeho pozici. Po letech relativniho
ustaleni mé pracovni naplné prislo v roce 2015 moje zatim nejhorsi obdobi ve firmé a ja byl rozhodnuty
MOTORPAL opustit. Ale po odchodu feditele Zdefka Kulhanka mne nové nastupuijici feditel Frantisek Sulista
presvédcil, abych zlstal, a tak plisobim ve funkci vedouciho vyroby dodnes.

Najde se néjaka pracovni zaleZitost nebo pribéh, ktery Vam béhem cétyriceti let zaméstnani utkvél v paméti?
Za ta |éta prozita v MOTORPALu hodné pamatuiji, ale ve svém véku uzZ si na nic nevzpominam (sméje se). Ale
vazné, na tuto otazku se neda strudné odpovédét. Jak zminil v minulém vydani TRYSKY pan Sulista, tak
souhlasim, ze fungovani brigad socialistické prace mélo svij vyznam. Nam mladsim pomohlo v zaélenéni se
do kolektivu na dilné a spole¢né aktivity se neomezily jen na jednu ,pijatyku” za rok. Abychom vydélali pe-
nize na rlizné aktivity, chodili jsme napfiklad na brigadu do lesa, poradaly se besidky pro déti a rovnéz jsme
jezdili na vylety ¢i exkurze, v ramci kterych jsem navstivil vSechny pobo¢né zavody, kterych bylo soucasti
MOTORPALu sedm. Kromé Jihlavy to bylo ve Znojmé, Havlickove Brode, Velkém Mezifici, Teli, Batelove
a v Jemnici. Automobilovy prlimysl si prosel za toto obdobi nékolika vinami mensich ¢i vétsich krizi, a to se
projevilo nejen zménou sortimentu, ale i ,0¢esanim“ podniku o nékteré ,pobocaky“. Nas se nejvice dotkl
prechod teléského zavodu do soukromych rukou. Ale i tuto akci ,kulovy blesk®, kdy se stéhovaly automaty



z Jemnice do Tel¢e a Jihlavy a opaénym smérem vyroba regulatord a korektorQ, jsme zvladli. Nasledné byla
do Jemnice prevedena i samotna montaz regulatorl a pozdéji i korektord. Dal$im ne zrovna veselym obdobim
v historii firmy bylo vyhlaSeni insolvence, které mé&, a myslim, Ze jsem nebyl zdaleka sam, velmi zaskocilo. A za
posledni obdobi musim zminit jesté jednu udalost, kteréa rovnéz dost ovlivnila déniv nasi firme, a tou je vypuknuti
valky na Ukrajiné. Myslim, Ze nikdo z nés si nedokaze aniv nejhorsim snu predstavit utrpeni, kterym si pfedevsim
obyéejni lidé v této oblasti museji prochazet. Tady bych chtél podékovat nejen vedeni firmy za nabidku prace
a moznosti vydélku a zajisténi ubytovani pro ukrajinské uprchliky, ale i ostatnim zaméstnanctm za projevenou
solidaritu a dary na vybaventi jejich doméacnosti. Jejich pfichod nam v souvislosti s navysenim vyroby trochu vytr-
hltrn z paty. Za mého plsobeni ve firmé se obmeénila fada vedoucich jednotlivych zavodd. Kazdy byl svym zpl-
sobem jiny, ale chtél bych vyzdvihnout snahu Frantiska Sulisty, predevéim v oblasti stabilizace zaméstnancd.

Ceho si na své pozici v MOTORPALu nejvice cenite?

Mozna to bude znit jako otfepana fraze, ale prace se mi vlastné stala i konickem. A ona je to vlastné i nutnost,
pokud chce ¢lovek dosadhnout toho, aby za nim byly vidét aspon néjaké vysledky. | kdyz v poslednich letech
je to ¢im dal tézsi, tim myslim, co se tyce planovani a organizace prace. Je prosté jina doba a staci jeden
telefonat a véechno je hned vzhdru nohama. Nezasvéceni si pak fikaji, Ze ten vedouci vyroby asi neumi ani
do péti pocitat, kdyZ ted chce néco montovat a za chvilku néco Uplné jiného! Trochu zavidim tém, kterym
vypadne na konci smény naradi z ruky a na MOTORPAL si vzpomenou zase aZ pfi nastupu do prace nasledujici
den, a ja odpoledne premitam, jestli to neslo naplanovat a zkombinovat jinak a lip, a zda nebude na néjaké
poloZce od néas ,drhnout” montazni pas. Ale musim s uspokojenim konstatovat, ze se nam i pres veskera
Uskali dafi stanovené Ukoly plnit a s tsmévem dodavam, Ze kdysi jeden z manazerd prohlasil: ,Nejdrive se
musi vyvolat chaos a potom nastolit poradek a systém. Rekl bych, Ze prvni krok uz mame tspésné za sebou,
a pro ten druhy délame vse, co je v nasich silach.*

Atim se dostavam k tomu, ¢eho si vlastné nejvice cenim, a to je dobry pracovni kolektiv. Dnes uz neni situace tako-
va, jako kdyz jsem do firmy nastoupil a pracovaly tu témér celé rodiny, ale rodinny duch pretrvava. Pouze se nam
delsi dobu nedaff, a to bych si chtél nasypat popel na hlavu, doplnit planovace na stfedisko 3312. VZdy se najde
néjaky ddvod, pro¢ to vybrany kandidat po delsi nebo kratsi dobé vzda. Coz o to, poradct jak by se to mélo délat, by
se naslo dost, ale aby pfijali hozenou rukavici, do toho se uz nikomu nechce a kazdy ma radsi svdj ,klidek” u masiny.

Jak vidite budoucnost MOTORPALu do dalSich let?

Pral bych MOTORPALuU a jeho zaméstnanclm jen to nejlepsi. Ale v ramci konkurenéniho boje na trhu
a s expanzi levnych indickych a ¢inskych vyrobki nepdjde o lehké obdobi. Vyhodou MOTORPALU je dosa-
vadni lep&i kvalita. Pokud si ale chceme konkurenceschopnost udrzet, znamena to neusnout na vaviinech
a vice investovat do vyvoje — coZ uz se ostatné deje pri vyvoji a vyrobé vlastniho aktuatoru. Rovnéz bychom
se mohli snazit rozsifit svou nabidku produktl, abychom pfi poklesu vyroby v jednom odvétvi méli praci
pro udrzeni zaméstnancl. Mél bych i dvé prani do budoucna. Prvni je, aby nas jemnické v Jihlavé vice brali
za rovnocenné partnery. Druhym pranim je zlepSovani pracovniho prostredi.

Co byste vzkazal mladsim generacim MOTORPALu nebo uchazeéim o zaméstnani v nasi firmé?

Mladou generaci nejen ve firmé , pracujici rukama® bych chtél hlavné povzbudit. VZzdyt Zivit se cernym nebo ja-
kymkoliv jinym Femeslem neni prece zadna ostuda. Nemohou byt vSichni ajtaci nebo sekretarky. Velmi ddle-
Zité je sledovat trendy ve svém oboru a byt ochoten se neustale vzdélavat, protoze proces digitalizace
a automatizace jde neustéale dopfedu. Zaroven bych chtél vSechny vyzvat, pokud maji namét ¢i napad, jak
néco vylepsit nebo nékde usetfit tfeba naradi nebo energii, aby nevahali se o to podélit, at uz formou zlep-
Sovaciho navrhu, nebo diskusi se zkusenégjsimi pracovniky, mistry, technology. Na druhou stranu by se neméli
bat se jich zeptat pfi vyskytu néjakého problému. Je lepsi se dvakrat zeptat nez ,nabouchat” hromadu zmetkd!

Co byste rekl na zavér rozhovoru?

Chtél bych zminit jednu véc, ktera mi udélala velkou radost, a to je navrat naseho vedeni k ocenéni nejen
pracovnich jubilei. Byl jsem mile prekvapen podékovanim za odpracované roky ve firmé. Patfim totiz jesté
ke generaci, ktera dokaze ocenit i jen pochvalu a nemusi to byt podloZzeno tu¢nou obalkou. Rovnéz prevazne
kladnou odezvu mélo darovani kyticky naim zaméstnankynim k MDZ. Vzdyt u nas pracuji prevazné zeny
a ja nejsem zastancem nazoru nékterych vedoucich pracovnikl, ze lepsi je mit pod sebou 15 chlapd nez
2 zenské. Na montazi zvedakd, korektorl a regulatorl, kde trochu mluvim do rozdélovani prace, se nékdy
lehce ,postékame*, ale dévcata vzdy pozadované Ukoly beze zbytku splni (usmiva se). Jak uz jsem zminil,
chtél bych firmé a nam zaméstnancim poprat do budoucna jen véechno zalité sluncem. Abychom
chodili do prace s radosti, a i kdyZ jsou to nékdy opravdu nervy, nebrali zaméstnani jen jako nutné zlo pro
vydélavani penéz. Dost bylo nostalgie a vzhlru ke strojdm!

Dékujeme za rozhovor a prejeme hodné zdravi, elanu do dalSich let.
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Stahnéte si aplikaci
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Hapitte Motorpal | pieand)
a tade|te heilo MP4E

\lyroba Gerpadel strediska 1116 se mize pysnit
zbrusu novym kontrolnim pracovistém. To je
postavené co nejblize obrabécim strojim DMG

Slouzi také pro ostatni stroje, které jsou v blizkosti
tohoto pracovisté. ,Kontrolni pracovisté jsme
chtéli vybudovat dlouhodobé a po nékolika schiiz-
kach byl jeho projekt schvalen. Nasledné byli
pfizvani kolegové ze strojni udrzby a klempirny,
ktefi prisli s napadem, jak by tento prostor mohl

vypadat,’ fika Petr Malek, mistr stfediska 1116.

Praveé provozni zamecniciJan Knoflicek a Jaroslav
Stranka prilozili ruce k dilu a prisli se zaverecnym
navrhem. ,Jedna se o nasi vlastni konstrukci.
Navrh byl takovy, aby zhotoveni pracovisté bylo co
nejméné nakladné na vyrobu. Hlavnim dévodem je
ochrana mérovych prostredkd a novych digitalnich
méricich pfristroji, aby je neznedistil olejovy
spad ze strojd, na kterych se pracuje,” uvadi
provozni zameénik Jan Knoflicek. ,S kolegou jsme
ochranny pristfeSek, ktery slouzi i jako zazemi
pro vykresovou dokumentaci, zhotovili za tyden.
O finalni natér se postaral kolega Milo$ Slavik,
ktery pracuje na tryskach,” dodava. Na fotkach se
mUzete podivat, jak kontrolni pracovisté vypada.

Jiz témér tretina zaméstnancd MOTORPALuU mé sta-
Zenou aplikaci MUNIPOLIS a dozvi se nejnovéjsi
informace jako prvni. Budte mezi nimi i vy! Novinkou
v aplikaci jsou informace z vedeni spole¢nosti, pravi-
delné vikendové tipy na vylety, které se mohou nejen
v letnim obdobi hodit a aktualizované benefity pro
zaméstnance. Nadale budeme pokracovat i v soutézich.

VylepsSujeme také komunikaci opaénym smeérem.
Zameéstnanci mohou vyrazné snadnéji podavat zle-
pSovaci navrhy. Nadale je mozné pokladat dotazy,
podavat pripominky nebo hlasit zavady.

Proto nevahejte a stahujte MUNIPOLIS. Z ankety
totiz vyplynulo, Ze aplikace je pfinosna pro 95%
zaméstnancd.



ZE ZAvoDU

Aktualni informace z Batelova od
vedouciho zavodu Rostislava Drapala

Vazeni kolegové, rad bych se ohlédl za prvni polovinou
roku 2023.V Batelové mame aktualné 147 zaméstnancd
(87 Zen, primérny vék 47 let, a 60 muzi s prdmérnym
vékem 48 rokd). Od zacatku roku nastoupilo 16 novych
zaméstnanc(, naopak 11 jich skongilo. I vlokalité Batelov
dbame na vzdélavani zaméstnancl, probéhla zde dvé
kola zavodni Skoly prace. Pro ukrajinské kolegy, kterych
méame v Batelové celkem 17, zajistujeme od poloviny
dubna kurzy ¢eského jazyka.

Z investi¢nich zaméri mame rozpracovanych nékolik projektu:

Nahrada lapovani hlavnich otvor( valcd pro fadovéa ¢erpadla technologii honovani — do
projektu jsou aktualné zapojeny tfi firmy (Kadia, Sunnen a Degen), kde jiz probéhly testy
a zkousky a dalsi se pripravuji

Nahrada perchlorové pracky RC 880 na prani valcl znecisténych hlavné lapovaci
pastou — projekt je feSen s firmami Pero, Ecoclean, IKV, Nerkon, probéhlo jiz nékolik
testl prani v rlznych pracich médiich a dalsi zkousky se pripravuji

Navazali jsme na vymeénu fidicich systémd u brusek BUA 25 firmou Kavalir, kde probéhla
vymeéna u ¢tyf brusek a celkem i s rokem 2022 mame novy systém jiz u sedmi brusek
Poptavame ¢tvrty stroj ANCA pro posileni kapacit brouseni pistl hlavné pro nardst
fadovych ¢erpadel typu ,Mi“, jednéa se o repasovany stroj ANCA RX7 po celkové GO
mechanické ¢asti a s novym fidicim systémem, aktualné ¢ekame na nabidku

Firma INTRONIX aktualné dokonéuje opravu automatického nakladace pistl na brusku
ANCA MG7, ktery byl jiz nékolik let mimo provoz

Probéhla diagnostika a servis brusky WALTER pro pisty STEYR, diagnostika je také
planovana pro brusku ANCA RX7 s robotem

Aktualni informace z Jemnice od
vedouciho zavodu Bedricha Vanicka

V ramci hledani tspor byly v celém MOTORPALu, v€etné
Jemnice, jiz dvakréat snizeny ¢asové normy o 5%. Prvni
Uprava probéhla v mésici lednu a dalsi nasledovala
v kvétnu. | pfes provedené Upravy se nam zatim dafi
plnit ukazatel efektivity. Snazim se ve spolupraci
s kolegy délat takova opatreni, ktera jsou ve prospéch
jak zaméstnance, tak firmy. Napfiklad pfipravky pro
obrabéni vice kusl najednou, aby méli zaméstnanci
vice ¢asu obsluhovat i dalsi stroje. PocCet délniki
jednicovych se u nés takfka neméni, na téchto pozicich
mame kolem 200 zaméstnancU.

Vyvoj druhé poloviny roku je zavisly na tom, jak se bude vyvijet zakazkova napln. V Jemnici
se snaZime nabirat nejlepsi pracovniky z okoli na pozice brusice a sefizovace na CNC. Tyto
profese jsou nejaktualnéjsi a klicové. Nebranim se, kdyZz na téchto pozicich budeme mit
i jednoho zaméstnance navic.

Odviidéni na sklad 171 od 1. 1. 2023 do 11, 5 2023

Hi el jarda 174l s 145 344 KL
Decoleta !_ 150 0040 s B34 087 Kt
Sakro Soupatico 1348 ks 198011 KE
Pourdra 1303 ks 420016 KE
Werniil 1 448 i 303 6TS K
Celkem ovtatnl akiivity 156 540 ks 1992 130 K
Elamenty = vl Elementy it L5 134 652 KL
ilis ol [ZF 311 050 K¢
W - 421 ka 153047 KL
i - Y 3 374 ki #3536 K
Wi - M) 2 188 ks 1 265 60T K
Celkem nibvadni diy T6 904 ki 18083 TOE KL
Calhem na sidad 1P1 3484 ks 19505929 Kb

Ol na shlad 1G2 od 1. 1, 1023 do 22, 5, 2023

Llament STEYR 157 ka 1 468015 KL
Heinenic PCLK 43 131 ks 24 172 B KL
flement F2 108 ks TR BOT K
Wi jednatioy Lot 13 550 ks & 455 448 KL

LLH] 19 350 ki TS0 D4R KL

W3 ST 447 ks 31 033 634 KL
Lep & pourdiem I8 750 ks 2672 S48 ki
SR & rladeym Eepeen 14 335 ks 3 355 0E8 KL
Celkermn na sklad 163 178371 ks 75653023 Ki
Celkem na sidady 1P1 2 1G2 411 815 ks 95 558952 KL

K 30. 6. kon¢i kooperace brouseni Snekovych
kol profi rmu DECOLETA, kteréa jsme brousili

odr. 2015.

Gratulujeme jubilantum
k pracovnimu vyroci za druhé

¢tvrtleti roku 2023

Tomas BARINKA

Pavel FREJLICH
Martin KLIMES

Martin KOS

Jaroslav KVASNOVSKY
Michal POHANKA

Milos KREJCI
Petr WEIDENTHALER

Zuzana DVORAKOVA
Jifina HAVLIKOVA
Zdenék KRAL

Alena NAVRATILOVA
Pavel SKAROUPKA
Marie TESAROVA

Jifi KUBAT
Bartolomej PAPP

Martin BACHMANN
Martina BEZCHLEBOVA
Lukas LEUPOLD
Ludmila MATOUSKOVA
Vlastimil PROCHAZKA
Sarka SLOVACKOVA
Miroslav SZWACHULA
Pavel SULISTA

David VEJSLIK

JE9313
JI9272
BA9715
BA4715
JI1116
JIT115

JI2123
JI125

JE3312
JE3311
JE3312
JE3316
JIN129

JE3316

JI19941
JI9904

JI9994
JE3316
JI9942
BA4714
JI1116
JI1116
BA4715
JI9214
JI9952



Na konci ledna jsme velmi radi prijali pozvani
na akci JOBDAY, kterou poradala Stredni Skola
primyslova, technickd a automobilni Jihlava
(SSPTA). Studentlm vybranych obor byla pred-
stavena spoluprace béhem studia (praxe, brigady,
exkurze ¢i stipendia) a nabidka profesniho uplat-
néni po Uspé&sném absolvovani skoly. ,SSPTA
v Jihlavé na pracovisti Polenska porada JOBDAY
pro studenty zavérec¢nych rocnikd. Cilem je
seznamit studenty s moznosti a perspektivou
jejich uplatnéni ve firmach. MOTORPAL vyuzil
prilezitosti zaujmout budouci mladé zaméstnan-
ce. Pro zhruba 90 studentl byla pfipravena pre-
zentace firmy, ukazka vyrobniho programu, pre-
hled pracovnich nabidekabenefitlvéetnépribéhu
pfijimaciho fizeni. Oproti minulému roku projevili
letosni absolventi vétsi zajem o prezentaci, dis-
kutovali jsme s nimi a zjistovali, jaké jsou jejich
pracovni plany - zda maji v Gmyslu ,zlstat
ufemesla“. Bohuzelizde se projevil problém nezaj-
mu o strojirenské profese. Jen pouhéa ctvrtina
studentl se chce vénovat vystudovanému oboru
s tim, Ze vétSina z nich uvazuje o pokracovani
ve studiu — nastavba s maturitou, pfipadné vysoka
skola*, sdéluje vedouci vyroby Ing. Zdenék Klima.

V poloviné brezna jsme vyuzili moznosti prezen-
tovat MOTORPAL na jihlavském Uradu prace. Akce
se zUcGastnilo témér tricet zajemcd o zaméstnani.
Personalistka Bc. Dana Pykalova podala ucha-
ze¢lm zakladniinformace o firmé, predstavila jim
aktualni pracovni nabidky a mnozstvi zajimavych
benefitd.

MOTORPAL opét vyuzil moznosti byt soucasti
veletrhu iKariéra 2023, kterou poradala Fakulta
podnikatelska Vysokého uceni technického
v Brné. Stanek MOTORPALu navstivilo béhem
dopoledniho a odpoledniho bloku pres padesat
studentd technickych vysokych $kol v Brné. ,Byla
to jedine¢na prilezitost predstavit jim MOTORPAL
adostat ho tak do jejich podvédomi. Formu, jak byl
tento veletrh pracovnich prilezitosti organizovan,
lze hodnotit kladné. Zaroverh mame pro pristi
ro¢nik veletrhu spoustu podnétl, jak nas stanek
a prezentaci nasi firmy dale zlepsit,” fika vyvojovy
pracovnik firmy Ing. Rudolf Franz, Ph.D. ,Diky
veletrhu iKariéra se nam naskytla pfilezitost
potkat studenty, ktefi nyni uvazuji o pracovnim
uplatnéni po studiu na vysoké skole.



Vyslechli jsme jejich nazory, predstavili jim nasi
firmu a co v této oblasti umime nabidnout. Dle
mého pohledu to byla pfinosnéa setkani po vSech
strankach a v neposledni radé inspirace i pro nas,
jak se prezentuji ostatni firmy,“ dodava Ing. Radim
Dundalek, Ph.D., vyvojovy pracovnik MOTORPALu.

Letos byl MOTORPAL partnerem Slovenského
diplomatického vecera, ktery se konal posledni
kvétnovy den v Jalta Business Hotelu v Praze.
Na akci se seslo vice nez 150 hostl z fad
politikl, zastupcl ministerstev a partnerd
veCera. Po proslovech néasledovala vyborna
hudebni vlozka Oskara Stérby, DJ a saxofonisty
v jednom. K pfijemné a uvolnéné atmosfére
prispéel i raut ceskoslovenskych specialit.
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PREDSTAVUJEME, SOUTEZE

legor Kurmyshev

Ze zivota nasich
ukrajinskych kolegu

Zaméstnanci jihlavského zavodu maji moznost potkavat usmévavého a vzdy pozitivné naladéného
pana legora Kurmysheva. Pan Kurmyshev pracuje na Vyrobé 01 Jihlava, na stfedisku Télesa Cerpadel,
od ledna 2022. Nikdo z vas by nehadal, Zze na Ukrajiné pracoval jako feditel pobocky banky. Oslovili jsme
ho a pozadali o kratky rozhovor.

Co jste délal doma v Ukrajiné?
Sestnact let jsem pracoval v bance. Zacinal jsem na pokladné a postupné jsem se vypracoval az na feditele pobocky.

Jak jste se dostal do MOTORPALu a na jaké pozici zde pracujete?

Agentura TopPeople mi nabidla nékolik pracovnich mist, ale vybral jsem si pozici, kterd pro mne byla
nejvyhodnéjsi. Pracuji zde jako obrabéc kovl a jsem v MOTORPALuU spokojeny. S praci neméam problém,
libi se mi tu a navic mi velmi pomahaji ¢esti kolegové, ktefi mivzdy poradi.

Vase zaméstnani v MOTORPALu je zcela odlisné neZ na Ukrajiné. Jedna se o velkou zménu?

Ano. Jako feditel banky jsem pracoval s lidmi, a to je opravdu téZké psychologicka préace se spoustou nerva.
Mél jsem za vSechno velkou odpoveédnost. V MOTORPALu od téchto véci odpocivam. Udélam si svou praci
av klidu jdu dom0. Jako absolvent ekonomické a technické skoly zde nemam problém s kvalifikaci (usmiva se).

Mate v Ceské republice rodinu?
Ano, moje manzelka také pracuje v MOTORPALu a dcera chodi na krestanskou $kolu v Jihlavé. Chei
v Ceské republice uz zlstat.

Jak Vam jde ¢esky jazyk?
Ucim se, v MOTORPALuU méame lekce ¢eského jazyka. S kolegy v praci komunikuji ¢esky. Doma sleduji televizi
areklamy. A protoZe dcera chodi do Skoly v Jihlavé, mame doma Eeské knizky, pohadky a ucebnice.

Jak jste v Jihlavé spokojeny? Stihl jste poznat i okoli nebo jind mésta?

U nas jsem bydlel ve mésté, které ma 270 000 obyvatel. V Jihlavé je vSechno, co potfebuji — bazén, Z0O,
obchody, supermarkety, divadlo, kino a jesté mnohem vice. Ob¢as odpocivam, ob¢as jezdim po novych
mistech a vyletech. Navstivil jsem krasné hlavni mésto Prahu a byl jsem v Brné. Moc se mi libila Tel¢
a Kutna Hora a podival jsem se i do Trebice.

Doporudil byste praci v MOTORPALu pro Vase znamé, kamarady?
Ano. Neméam zde Zadny problém a tato prace je pro mne dobra. Nemohu mluvit za ostatni lidi, ale ja jsem
v MOTORPALu a v Jihlave spokojeny.

Dékujeme Vam za rozhovor a prejeme hodné Uspéchl jak v praci, tak osobnim Zivoté.

Vyhlasujeme dalsi roénik soutéze VEZMI
LOGO NAVYLET

Lonsky rok prazdninové soutéze Vezmilogo navylet
se velmi vydafil, poslali jste nam mnoho hezkych
obrazkl. Stejnou soutéz proto vyhlasujeme i letos.
Zasilejte nam fotky z Vasi letni dovolené a ze
zajimavych vyletd s tématikou MOTORPALu -
logem, napisem, turistickou znamkou... Opét plati,
Ze fantazii se rozhodné meze nekladou. Nejlepsi
a nejzajimaveéjsi fotky odménime.

Sami jsme zvédavi, kam aZ logo vyvezete! Pokud se
do ciziny nechystate a lakaji Vas spise luhy a haje
na Vysocing, nabizime Vam na dalsi strance tipy
na vylety. Fotografie mlzete posilat do zprav na
profilech MOTORPALuU na Facebooku a Instagramu,

kde nas ucet najdete jako @motorpalcz nebo
MOTORPAL. Pokud nemate pristup k socialnim
sitim, mézete vyuzit firemni aplikaci MUNIPOLIS,
ve které nahlasite novy podnét v kategorii Vezmi
logo na vylet — letni soutéz. Nebo nam zaslete
fotku na e-mail: tlysy@motorpal.cz. Soutéz bude
probihat do 31. 8. 2023, fotografie budeme pri-
bézné zverejnovat na socialnich sitich.

V8em zaméstnanclim prejeme krasnou a prijemné
stravenou dovolenou.

Velikono¢ni soutéz o nejkrasnéjsi kraslici jiz
byla vyhodnocena. VaSe nadherné kraslice
a velikono¢ni ozdoby nam udélaly opravdu
velkouradost.VSem, ktefisedosoutézezapojili,
patfi podékovani a velké uznéani za préaci.
Vybrat tfi nejhez¢i bylo skutecné t&zké, takze
jsme vedle tfi hlavnich vyhercl ocenili i zbylé
soutézici kreativnim darkem.




| Tipy navylety o prazdninach

Prazdniny jsou jak stvorené pro vylety v blizkém okoli. Vysoc¢ina méa rozhodné co nabidnout, ze vSech
tuzemskych krajl totiz nabizi nejvétsi pocet pamatek zapsanych na seznamu kulturniho dédictvi UNESCO.
Za kulturni, pfirodni ¢i historickou perlou tak nemusite cestovat tisice kilometr0.

Mezi nejnavstévovanejsi pamatky Kraje Vysocina patfi tradi¢né tfi objekty zapsané pravé v UNESCU. Jsou
jimi: Tel& — statni zamek a historické centrum, Zdar nad Sazavou — poutni kostel sv. Jana Nepomuckého
na Zelené hote a Trebig — Zidovska &tvrt s bazilikou sv. Prokopa. Vedle nich jsme pro Vas vybrali dalgich
Ctyficet tipl na vylety, zahrnujici hrady, zamky, mésta, pfirodni rezervace a dalsi. Véem zaméstnancim
pfejeme pfijemneé stravené léto!

Bukovské rybnicky - prirodni pamatka u Tresté, pét malych rybnickd a raselinisté s vyznamnou kvétenou
Certlv hradek - zulova skalni hradba u Rohozné s klenbami, tunelem a kominy, souéast parku Cefinek
Goléova tvrz - kulturni pamatka, jedna z poslednich vézovitych tvrzi na Gzemi CR

Hamry nad Sazavou - stary vodni mlyn Slakhamr, netradiéni betonové plastiky (Mamlas, K(iri, Mamut)
Hrad Kamen - plvodné goticky, pozdéji barokni hrad stojici na rozsahlém zulovém skalisku

Hrad Lipnice nad Sazavou - hrad na vrcholu kopce s vézi Samson a krasnou vyhlidkou, v poloviné srpna
Stredoveké slavnosti

Hrad Pernstejn — architektonicky klenot v syté zeleni lesd, tzv. kral moravskych hradd, nataceni pohadky
Jak se budi princezny

Hrad Ros$tejn — pozdné goticky hrad v lesich u obce Rizena s 45 metrl vysokou vyhlidkovou véZi, nataceni
pohéadek Jak se budi princezny nebo Z pekla $tésti

CHKO Zdarské vrchy — 715 km2, patfi mezi nejméné dotdené a nejdistsi oazy v CR, 4 naugné stezky
amnoho vyhlidek (napt. skalni Gtvar Paseckéa skéla, Dratenicka a Malinska skéala), nejvyssi bod Devét skal
(836 m n. m.), nejvétsi rybnik Vysociny Velké Darko, skalni ttvar Ctyfi palice a dalsi

Jihlavské podzemi - rozsahlé podzemi ze 14. stoleti o délce zhruba 25 km (druhé nejvétsi v CR)

Lede¢ nad Sazavou - historické mésto s jedinym dochovanym hradem ve stfednim Poséazavi, jeden
z nejstarsich élechtickych hradd v CR

Lom Borek - zatopeny hadcovy lom u obce Borek s priizraéné éistou vodou

Lom Horni Cerekev — zatopeny lom a raj potapécd, zdroj Cisté vody pro okoli, moznost prochazky
Mohelenska hadcova step - stepni louky tvofici pfirodni rezervaci u Mohelenské prehrady, vyhlidka
Narodni pamatnik odposlechu - ¢tyfi reliéfy v zatopenych Zulovych lomech: Bretschneiderovo ucho,
Usta pravdy, Zlaté o&i a Hlava XXII

Pelhfimov - centrum pelhfimovského okresu, zamek s vyhlidkovou vézi, muzeum rekord( a kuriozit
Podlesi - pohadkova vesnicka s malebnymi domecky a vyrezavanymi postavi¢kami -v
Pramen feky Moravska Dyje — na louce u obce Panenska Rozsitka s nékolika zajimavymi soskami Zlatomlynsky vodopad
Raselinisté Kalisté - botanicky cenna lokalita s ohrozenou kvétenou, mechorosty a Zivocichy

Skanzen Vesely Kopec — témér 30 objektd mapujici zivot a praci rolnikd od prvni poloviny 19. stoleti
Soubor lidové architektury Ubusinek - stavby nasich predki ze dfeva, kamene i nepalenych cihel
Stonetown Kamenice - westernové méstecko, moznost zkusit si lukostrelbu, hazeni lasem, indianské
malovani a kovbojské dovednosti

Stvofidla - perejnaty Usek v tdoli feky Sazavy dostupny vlakem, turisticka stezka a kemp

Udoli feky Oslava - Gdoli kolem feky s krasnymivyhlidkami, zFiceninami a pfirodni rezervaci Divoka Oslava
Vodni nadrz Vir - z roku 1957, do Gdoli dosazenéa hraz o vysce 76,5 metru

Vodni nadrz Pafizov — z roku 1913, hraz slouZi jako protipovodiiova bariéra, vychozi misto vodakd

Vrch Javofice - nejvyssivrch Ceskomoravské vrchoviny, 837 m n. m., 9km od Tel&e

Vrch Kfemesnik — nejvyssi vrch Pelhfimovska (765m n. m. ), poutni misto s kostelem Nejsvétéjsi trojice
a KFizovou cestou, rozhlednou Pipalka (44 m), lanovym parkem a nauc¢nou stezkou

Westernové méstecko Sikliv mlyn — atmosféra Divokého zapadu, nejvétsi prirodni zabavni park v CR
véetné aquaparku a strasidelného zamku

Zabavni park Saloon Expres Polnicka — détské atrakce, houpacky, lanovky, jizdy na ¢lunu a ¢tyfkolce,
zahradni Zeleznice s malym nadraZim a tunelem a restauraci

Zamek Jaroméfice nad Rokytnou - z 18. stoleti, jedna z nejvétsich baroknich staveb v Evropé s fr. zahradou
Zamek Jemnice — z roku 1227, plvodné hrad, poté renesanéni a barokni zamek francouzského stylu
Zamek Kamenice nad Lipou - renesancni zamek s anglickym parkem a lipou starou cca 800 let

Zamek Tiest - novorenesanéni zamek s anglickym parkem a nauénou stezkou Spigak

Zamek Zirovnice - zamek ze 13. stoleti s nejvétsi freskovou vyzdobou v CR. V zameckém arealu je mi.
pivovar a Sprychar s expozici tradic a femesel

Zkamenély zamek - mohutné vapencové skalisko v krasové oblasti u Javoric¢skych jeskyn

Zlatomlynsky vodopad - vybudovany na vypusti rybnika Zlatomlyn, vyska 4 metry

Z00 Jihlava - od roku 1957, specializace na chov ko¢kovitych Selem, opic, plazd. Z00 pecuje o 200 druhd
zvirat, v arealu je temér 20 expozic

Ctyfi palice

Zficenina hradu Zubstejn — krasné zachovaly, v trobach se da prespat, v okoli mnoho ohnist, hrad tulakt  Hrad Pernstejn



AKUSERVIS Cakl, Pavovska 14a, Jihlava: sleva 15 % na nové autobaterie a na vyménu oleje ‘w

Alexandria CK, pobocka Revolu¢ni 10, Praha nebo telefonicky: sleva 8 % z aktuélnich cen zajezd( &) ALEXANDRIA
a5 % z aktualnich cen z nabidky LAST MINUTE '

AUTOGAR, Sokolovska 132, Jihlava: sleva az 20 % na nahradni dily — nakup a jejich servis

BigMat CENTROSTAV, Na Dolech 7, Jihlava, sleva minimalné 5 % na zboZi

€SO0B: nadstandardni sluzby pro zaméstnance MOTORPALu, info na nasténkach a v MUNIPOLISu
DATART, vSechny prodejny a eshop www.datart.cz, sleva na zbozi po aktivaci VIP programu

Dum Barev, Romana Havelky 4, Jihlava: sleva 10 % na nakup zbozi

ELPE, Na Bélidle 5a, Jihlava: sleva 10 % na produkty firmy v Jihlavé a Pelhfimové (Myslotinska 1978)

Expert-Elektro, Havlickova 3305, Havlickdv Brod: sleva 10 % na vyrobky na prodejné, na pracky,
lednice, sporaky, susicky, mycky a vestavné spotrebice. Platii pro prodejnu v Led¢i, Husovo nam. 71

E-kola Vysoéina, Zizkova 89, Jihlava: sleva 10 % na elektrokola, 15 % na ostatni kola a 20 % na servis,
plati i pro pobocku v Pribyslavi, Husova 292

HC Dukla Jihlava, stadion Pelhfimov: celosezonni vstupenky na domaci zapasy A-tymu
Hotel Horizont — Pec pod Snézkou, Velka Plan 141, Pec pod Snézkou: sleva na ubytovani 15%

Hotel Port — Machovo Jezero, Valdstejnska 530, Doksy, sleva na ubytovani 15% T

HT Extra, Znojemska 5748/100, Jihlava: sleva 5 % na veskery sortiment .

Intersport, OC CityPark, Hradebni 1, Jihlava: sleva 15%, neplati na zlevnéné vyrobky, vyprodej ..;‘ml I Textra

a darkové poukazy Y INTERSPORT

Koberce BRENO, Aventin Shopping park, Pelhfimovska 70, Jihlava: sleva 15 % na prodejnach

(slevovy kupon na personalnim oddéleni) a na e-shopu po zadani kodu z kuponu DR :IE

Kolacek s.r.o., Romana Havelky 9, Jihlava: sleva na ndkup zbozi 20 % - 40 % ‘?

Masazni studio Simpy Petr Silhan, Vézni 1248, Jihlava: sleva 5 % na sluzby @
e Ak

MP Koupelny, Komenského 1362/32, Jihlava: sleva 10 % na nakup zbozi

M-SOFT, Jana Masaryka 1663/14, Jihlava: sleva 5 % z cen uvedenych na e-shopu %f
https://shop.digitalsys.cz/ (osobni odbér) a na prodejné v Jihlavé a v Tel¢i (U Horni brany 11)

Nabytek Polodna, Havlickova 58, 586 01 Jihlava: sleva 7 % na veskery sortiment na prodejné
a na e-shopech: www.nabytekpolodna.cz, www.kuchynepolodna.cz a www.italskesedacky.eu

M-SOFT

POLODNA
0, Czech republic: Priib&zné nabidky balic¢k{ O, family E
ONYX, Masarykovo namésti 1217/51, Jihlava: sleva 10 % na zbozi -
PETEX Jihlava, U Pivovaru 13, Jihlava: sleva 5 % na sortiment, nevztahuje se na zboZi v akci LTTHA
a na myslivecky sortiment — strelivo, zbrané, puskohledy, dalekohledy apod. a PETEX
Raiffeisenbank: nabidka zvyhodnénych sluzeb pro zaméstnance, informace na nasténkach ity
avMUNIPOLISU ::ﬁfc’““
Svét hor, Cajkovského 2 (vehod z Brnénské ulice), Jihlava: sleva 5 % na veskeré zbozi o S

vcetné zlevnéného na prodejné a privyzvednuti zbozZi na prodejné z e-shopu www.svethor.cz M— M’
UniCredit Bank: nové a vyhodné sluzby pro zaméstnance MOTORPALu, info na nasténkéach 3

avMUNIPOLISu o

p : ) ; . " ¢r»50nepar
VaP SONEPAR, Herolticka 19, Jihlava: sleva 25 % na vyrobky, u nékterych vyrobku
sleva 15 % - 40% ‘
Vysocéina Gladiators, stadion FC Viysocina Jihlava: celosezonni vstupenky na doméaci zapasy VYVOJ
VYVOJ, odévni druzstvo v Tresti, Franze Kafky 341/13,589 01 Trest: sleva 5 % na nakup Rttt 736.

T R Y S K A TRYSKA - bulletin pro zaméstnance spoleénosti MOTORPAL, a. s.
Grafické zpracovéani: Jaroslav Novotny graphic design
Tisk: Jiprint s. r. 0.

Novinova sazba povolena MK ev. €. E 12084 ze dne 23. 5. 2001.

Fotografie osob, uverejnéné v tomto vydani, byly pofizeny s jejich souhlasem.



